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สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานที่ส าคัญ 

ความเป็นมาของเทศบาล 
จากค าบอกเล่าของผู้รู้ในต าบลควนขนุนเป็นต าบลเก่าแก่มาแต่ดั้งเดิม ไม่ปรากฏว่าย้ายมาจากที่ใดและ 

ไม่ปรากฏปีที่จัดตั้ง ส าหรับชื่อที่เรียก “บ้านควนขนุน” มีมาตั้งแต่รัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
รับกาลที่ 5 ซึ่งความเป็นมาของชื่อ “บ้านควนขนุน” สืบเนื่องมากจากแต่ก่อนต าบลควนขนุนบริเวณนี้มีต้นขนุนอยู่  
1 ต้น วันหนึ่งมีพระภิกษุเดินผ่านมาได้กลิ่นหอมของขนุนสุก แต่เมื่อมองหาผลบนต้นกลับไม่พบทั้งที่ยังมีกลิ่นหอมอยู่
เหมือนเดิม จึงลองช่วยกันขุดใต้ดินบริเวณต้นขนุน พบขนุนมีลักษณะผิวสีทองจึงได้ช่วยกันน าขึ้นมาและน าไปถวาย
พระยาอภัยบริรักษ์ (เจ้าเมืองพัทลุงคนสุดท้ายและเป็นผู้ว่าราชการเมืองพัทลุงคนแรก) เจ้าเมืองพัทลุงประทับใจมากที่
มีของแปลกประหลาดจึงได้ประทานรางวัลฆ้องเงิน ฆ้องทองและประทานชื่อบริเวณนั้นว่า “บ้านควนขนุน” ต่อมาใน
รัชสมัยพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 6 ได้ทรงด าเนินการจัดระบบการปกครองท้องถิ่นต่อเนื่อง 
โดยทรงจัดให้มีการปกครองตนเองแบบเทศบาลขึ้นในบริเวณวังพญาไท เมื่อปี พ.ศ.2461 โดยโปรดเกล้าพระราชทาน
นามว่า “ดุสิตธานี” ซึ่งเป็นรูปแบบทดลองการปกครองท้องถิ่น ต่อมาในรัชสมัยรัชกาลที่ 7 พระบาทสมเด็จ
พระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงจัดตั้งคณะกรรมการจัดการประชาภิบาล (Municipality) ขึ้นในปี พ.ศ.2470 ซึ่งท าหน้าที่
ศึกษาดูงานกิจการสุขาภิบาลตามหัวเมืองต่างๆ ทั้งในประเทศและประเทศเพ่ือนบ้าน เพ่ือท ารายงานประกอบการ
พิจารณาจัดตั้งการประชาภิบาลหรือเทศบาล จนกระทั่งปี พ.ศ.2476 ได้มีการตราพระราชบัญญัติจัดระเบียบเทศบาล 
พุทธศักราช 2476 ขึ้น ซึ่งถือว่าเป็นกฎหมายฉบับแรกตามพระราชบัญญัติจัดระเบียบบริหารตนเองของเทศบาล ต่อมา
ในปี พ.ศ.2478 ได้มีการจัดตั้งเทศบาลเป็นครั้งแรก ตามพระราชบัญญัติจัดระเบียบเทศบาล พ.ศ.2476 โดยการยก
ฐานะสุขาภิบาลที่มีอยู่เดิม 35 แห่ง ขึ้นเป็นเทศบาลและได้มีการปรับปรุงกฎหมายดังกล่าวอยู่เป็นระยะ เช่น ในปี พ.ศ.
2481 และ พ.ศ.2496 ได้มีการตราพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 ขึ้นใช้แทนกฎหมายเดิมทั้งหมด และได้มีการ
แก้ไขหลายครั้ง ครั้งที่ส าคัญคือการปรับปรุงแก้ไข พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ.2496 โดย พ.ร.บ.เทศบาล (ฉบับที่ 10) พ.ศ.
2542 เพ่ือให้สอดคล้องกับบทบัญญัติในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2540 และปรับปรุงแก้ไข พ.ร.บ.
เทศบาล พ.ศ.2496 โดย พ.ร.บ.เทศบาล (ฉบับที่ 11) พ.ศ.2543 มีหลักการที่ส าคัญคือ การแก้ไขโครงสร้างเทศบาลให้
ประกอบด้วย สภาเทศบาลและคณะเทศมนตรี หรือนายกเทศมนตรีตามเจตนารมณ์ของประชาชนในเขตเทศบาลและ
ในปัจจุบันตามพ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 13) พ.ศ.2552 ได้ก าหนดให้องค์กรเทศบาล 
ประกอบด้วย สภาเทศบาลกับนายกเทศมนตรีเท่านั้น ซึ่งนายกเทศมนตรีจะมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชน 
ตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
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ประวัติความเป็นมาของเทศบาลต าบลควนขนุน 
เทศบาลต าบลควนขนุน  เดิมมีฐานะเป็นสุขาภิบาลตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ในราชกิจจานุเบกษา 

ฉบับพิเศษ หน้า 96 เล่มที่ 73 ตอนที่ 75 ลงวันที่ 20  กันยายน 2499  และได้เปลี่ยนแปลงฐานะจากสุขาภิบาลเป็น
เทศบาลต าบลควนขนุน ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะจากสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ.2542 ตามประกาศราช
กิจจานุเบกษา เล่มที่ 116 ตอนที่ 9 ก ลงวันที่  24  กุมภาพันธ์ 2542 และมีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม   
2542 

 

ขนาดและที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ 
เทศบาลต าบลควนขนุน ตั้งอยู่บริเวณตอนกลาง  ของอ าเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง ตามทางหลวงแผ่นดิน

หมายเลข 4048 โดยมีพ้ืนที่บางส่วนเป็นของหมู่ที่ 5 และหมู่ที่ 9 ต าบลควนขนุน  อ าเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง ตั้งอยู่
ทางทิศเหนือของศาลากลางจังหวัดพัทลุง โดยห่างจากตัวจังหวัดพัทลุง  ตามเส้นทางหลวง จังหวัดพัทลุง - ควนขนุน 
ระยะทางโดยประมาณ 17 กิโลเมตร และห่างจากกรุงเทพมหานคร ระยะทางประมาณ 815 กิโลเมตร  เทศบาลต าบล
ควนขนุน มีพ้ืนที่ประมาณ 0.9 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 562.5 ไร่ มีอาณาเขตติดต่อกับพ้ืนที่ใกล้เคียง ดังนี้ 

ทิศเหนือ หลักเขตที่ 1 ริมคลองควนขนุน (คลองท่าแนะ) เลียบตามฝั่งเหนือของคลองไปทางทิศตะวันออก ถึง
หลักเขตที่ 2 ติดต่อกับหมู่ท่ี 5 ของต าบลควนขนุน อ าเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง 

ทิศตะวันออก จากหลักเขตท่ี 2 เป็นเส้นตั้งฉากกับถนนควนขนุน-ทะเลน้อย ไปทางทิศใต้ถึงฝั่งใต้ของเหมืองน้ า
ใต้ควน ซึ่งเป็นหลักเขตท่ี 3 ติดต่อกับหมู่ที่ 5 ของต าบลควนขนุน อ าเภอควนขนุน จังหวดัพัทลุง 

ทิศใต้ จากหลักเขตที่ 3 เลียบฝั่งใต้ของเหมืองน้ าใต้ควน  ไปทางทิศตะวันตกและหลักเขตที่ 4 ติดต่อกับหมู่ที่ 8  
ต าบลโตนดด้วน อ าเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง 

ทิศตะวันตก จากหลักเขตท่ี 4 ไปทางทิศเหนือ ถึงหลักเขตท่ี 1 ติดต่อกับหมู่ที่ 9 ต าบลควนขนุน  
อ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
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ประชากร 
     จ านวนประชากรตามทะเบียนบ้าน มีจ านวนทั้งสิ้น  2,040 คน ประกอบด้วยประชากรชาย 945 คน 
ประชากรหญิง 1,095 คน มีจ านวนครัวเรือนทั้งหมด 1,127 ครัวเรือน (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2560) 
 

วิสัยทัศน์ 
“บริการดีมีมาตรฐาน บ้านเมืองสะอาดทั่วทุกพ้ืนที่ อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข” 

  

พันธกิจ 
   1. ส่งเสริมและพัฒนาด้านการให้บริการทางสังคมให้ประชาชนพึงพอใจ 
   2. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาและเสริมสร้างความรักสามัคคีของคนในชุมชน 
   3. เปิดศูนย์บริการเชิงรุก เทศบาลต าบลควนขนุน 
   4. บริหารจัดการสิ่งปฏิกูลอย่างมีระบบและรณรงค์การรักษาความสะอาด พร้อมทั้งสร้างจิตส านึกให้แก่ 
      ประชาชน 
   5. ส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี และวัฒนธรรมไทย 
   6. บ ารุงรักษา ล าคลอง เหมืองน้ าที่ไหลผ่านเทศบาล   
   7. บ ารุงรักษา และซ่อมแซม สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
   8. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
        

ยุทธศาสตร์การพัฒนา เทศบาลต าบลควนขนุน 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    แนวทางพัฒนา 
    1.1  งานด้านการคมนาคมและการขนส่ง 
    1.2  งานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
    1.3  งานด้านการผังเมืองและการควบคุมอาคาร 
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    แนวทางพัฒนา 
    2.1  งานด้านการส่งเสริมอาชีพ 
    2.2  งานด้านสวัสดิการสังคม 
    2.3  งานด้านการศึกษาและการกีฬา 
    2.4  งานด้านการสาธารณสุข 
    2.5  งานสร้างความพร้อมของประชาชนรองรับประชาคมอาเซียน 
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3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
    แนวทางพัฒนา 
    3.1  งานด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย 
    3.2  งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    3.3  งานด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
    แนวทางพัฒนา 
    4.1  งานด้านส่งเสริมการลงทุน 
    4.2  งานด้านการพาณิชยกรรม 
    4.3  งานด้านการท่องเที่ยว 
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    แนวทางพัฒนา 
    5.1  งานด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
    5.2  งานด้านการบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    5.3  งานด้านการบริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการ 
    5.4  งานด้านการพัฒนาและส่งเสริมด้านพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก 
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    แนวทางพัฒนา 
    6.1  งานด้านอนุรักษ์ศิลปะ  วัฒนธรรม  และจารีตประเพณี 
    6.2  งานด้านท านุบ ารุงและส่งเสริมศาสนา 
    6.3  งานด้านส่งเสริมการสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
    แนวทางพัฒนา 
    7.1   งานเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานท้องถิ่น 
    7.2   งานพัฒนาบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
8.  นโยบายที่ส าคัญของรัฐบาล 
    แนวทางพัฒนา 
    8.1  ป้องกันและการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
    8.2  การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย 
    8.3  การพัฒนาบทบาทสตรี 
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การจัดสรรงบประมาณ 
 ผู้บริหารเทศบาลต าบลควนขนุน ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2560 เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2559 โดยน าโครงการจากแผนพัฒนาสามีปี (พ.ศ.2560-2562) เฉพาะโครงการ 
ในปี พ.ศ.2560 มาด าเนินการ จ านวน 61 โครงการ (เทศบัญญัติ จ านวน 59  โครงการ เงินสะสม จ านวน 2 
โครงการ) จ านวนเงิน 11,070,470 บาท สามารถแยกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

 

ยุทธศาสตร์ 
 

โครงการจาก
แผนพัฒนาสามป ี

พ.ศ.2560 

โครงการบรรจ ุ
เทศบัญญัต ิ

และเงินสะสม 

งบประมาณ 

 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 17 - - 

2. การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 39 26 5,650,050 

3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
    และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

16 8 707,000 

4. การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการ 
    ลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

4 2 310,000 

5. การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการอนุรักษ์ 
    ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

13 4 1,811,680 

6. การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต 
    ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

11 7 280,000 

7. การพัฒนาด้านบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 30 13 2,291,740 

8. การพัฒนาด้านนโยบายที่ส าคัญของรัฐบาล 6 1 20,000 

รวม 136 61 11,070,470 
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แผนภูมิ  แสดงงบประมาณท่ีได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ.2560 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0.00 

51.04 

6.39 

2.80 

16.36 

2.53 

20.70 

0.18 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

2. การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

3. การพัฒนาด้านการจดัระเบียบชุมชน/สังคม
และ      การรักษาความสงบเรียบร้อย                 

4. การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการ    
ลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

5. การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์    ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6. การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี    และภูมปิัญญาท้องถิ่น 

7. การพัฒนาด้านบริหารกิจการบา้นเมืองท่ีด ี

8. การพัฒนาด้านนโยบายที่ส าคญัของรัฐบาล 
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3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
    แนวทางพัฒนา 
    3.1  งานด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย 
    3.2  งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    3.3  งานด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย 

 

การใช้จ่ายงบประมาณ 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2560 เทศบาลต าบลควนขนุน ได้จัดสรรงบประมาณโครงการพัฒนาไว้ จ านวน 61 โครงการ 
งบประมาณ จ านวน 11,070,470 บาท โดยแยกตามยุทธศาสตร์ ต่อไปนี้ 
 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

เทศบัญญัติ 
และเงินสะสม 

ด าเนินการแล้ว โครงการที่ไม่ได้
ด าเนินการ 

การเบิกจ่าย 

โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

โครง 
การ 

ร้อยละ 
 

โครง 
การ 

ร้อยละ 
 

งบ 
ประมาณ 

ร้อยละ 
 

1.ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

0 0 0 0 0 0 0 0 

2.ด้านส่งเสริม 
คุณภาพชีวิต 

26 5,650,050 22 84.62 4 15.39 5,104,170.29 46.11 

3.ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/
สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

8 707,000 7 87.50 1 12.50 296,885 2.69 

4.ด้านการวางแผน  
การส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชยกรรม
และการท่องเท่ียว 

2 310,000 2 100.00 0 0 247,910 2.24 

5.ด้านบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

4 1,811,680 4 100.00 0 0 1,918,813 17.34 

6.ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและ              
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

7 280,000 7 100.00 0 0 210,000 1.90 

7.ด้านบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 

13 2,291,740 11 84.62 2 15.39 2,091,910 18.90 

8.ด้านนโยบายท่ี
ส าคัญของรัฐบาล 

1 20,000 1 100.00 0 0 38,750 0.35 

รวม 61 11,070,470 54 88.53 7 11.48 9,908,438.20 89.51 

หมายเหตุ    
- โครงการท่ีไม่ได้ด าเนินการ ได้แก่ ส่งทีมเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นฯ , แข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ฯ ส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาของท้องถิ่น 
, อุดหนุน อสม. , เลือกตั้งนายกเทศมนตรีฯ ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลฯ ,จัดซ้ือโต๊ะหมู่บูชา  
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การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 

ที ่ โครงการ ประมาณ
การ 

จ่ายจริง ผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

1 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 24,000 20,500 สามารถจ่ายเงินภายในวันที่ 
10 ครบทุกเดือน                
ผู้ป่วยโรคเอดส์มีค่าใช้จ่าย 
ในการด ารงชีวิต 

ส านักปลัด 

2 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 3,082,800 2,939,700 สามารถจ่ายเงินภายในวันที่ 
10 ครอบทุกเดือน ผู้สูงอายุ
มีค่าใช้จ่ายในการด ารงชีวิต 

ส านักปลัด 

3 เบี้ยยังชีพผู้พิการ 528,000 586,400 สามารถจ่ายเงินภายในวันที่ 
10 ครอบทุกเดือน ผู้พิการ  
มีค่าใช้จ่ายในการด ารงชีวิต 

ส านักปลัด 

4 ฝึกอบรมการท าขนมไทยแก่
ผู้สูงอายุ 

20,000 19,740 1)ผู้สูงอายุได้รับการส่งเสริม
อาชีพสามารถน าความรู้ 
ไปปรับใช้ในครัวเรือนหรือ
สร้างอาชีพให้กับตนเองได้ 
2)ความพึงพอใจของผู้เข้ารับ
อบรม ร้อยละ 75 

ส านักปลัด 

5 ส่งเสริมการปลูกผักในครัวเรือน
เพ่ือความอยู่พอดีมีพอใช้ 

20,000 20,000 1)ประชาชนได้รับการ
ส่งเสริมอาชีพ 
2)ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 

ส านักปลัด 

6 แข่งขันกีฬาคนพิการ 10,000 10,000 1)ผู้พิการได้รับความรู้
เกี่ยวกับการเข้าถึงสิทธิและ
ได้รับการพัฒนาศักยภาพ 
ท าให้ผู้พิการมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรงไม่เป็น
ภาระให้กับสังคม 
2)ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 85 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ ประมาณ
การ 

จ่ายจริง ผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

7 ฝึกอบรมสภาเด็กและเยาวชน
เทศบาลต าบลควนขนุน 

10,000 9,980 1)เด็กและเยาวชนได้รับการ
ส่งเสริมอาชีพสามารถน า
ความรู้ไปปรับใช้ในครัวเรือน
หรือสร้างอาชีพให้กับตนเอง 
2)ความพึงพอใจของผู้เข้ารับ
อบรม ร้อยละ 75 

ส านักปลัด 

8 จัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน 10,000 0 
เนื่องจาก 

สนง.พัฒนา
ชุมชนเป็น

ผู้รับผิดชอบ
ค่าใช้จ่าย 

1)สามารถจัดเก็บข้อมูล
พ้ืนฐาน(จปฐ.)ได้ตาม
เป้าหมายที่จังหวัดก าหนด 
2)สามารถน าข้อมูลพื้นฐาน
ไปใช้ประโยชน์ในการ
วางแผนแก้ไขปัญหาและ
พัฒนาเทศบาลให้ตรงกับ
ความต้องการที่แท้จริงของ
ประชาชน 

ส านักปลัด 

9 ศึกษาแหล่งเรียนรู้ที่ประสบ
ความส าเร็จด้วยเศรษฐกิจ
พอเพียง(ตั้งจ่ายรายการใหม่) 

120,000 108,656 1)ประชาชนได้แสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
2)ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม  
ร้อยละ 98.92 

ส านักปลัด 

10 เยี่ยมบ้านนักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลต าบลควนขนุน 

10,000 2,100 1)เทศบาลและครอบครัว
นักเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดี
ต่อกัน และผู้ปกครองได้รับ
ทราบถึงปัญหาของลูกและ
สามารถแก้ไขปัญหาได้
ถูกต้อง 
2)ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 99 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ ประมาณ
การ 

จ่ายจริง ผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

11 ปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลควนขนุน 

10,000 4,150 1)ผู้ปกครองได้รับทราบถึง
ปัญหาของลูกและสามารถ
แก้ไขปัญหาได้ถูกต้อง 
2)ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม  
ร้อยละ 99 

กอง
การศึกษา 

12 อาหารกลางวันนักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบล
ควนขนุน 

294,000 234,840 นักเรียนได้รับสารอาหาร
ครบถ้วนและเจริญเติบโต
ตามเกณฑ์ของกระทรวง 
สาธารณสุขก าหนด 

กอง
การศึกษา 

13 อาหารเสริม(นม)นักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบล
ควนขนุน 

114,980 110,175.20 นักเรียนได้รับสารอาหาร
ครบถ้วนและเจริญเติบโต
ตามเกณฑ์ของกระทรวง 
สาธารณสุขก าหนด 

กอง
การศึกษา 

14 อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียน
บ้านควนขนุน 

608,000 578,000 นักเรียนได้รับสารอาหาร
ครบถ้วนและเจริญเติบโต
ตามเกณฑ์ของกระทรวง 
สาธารณสุขก าหนด 

กอง
การศึกษา 

15 อาหารเสริม(นม)นักเรียน
โรงเรียนบ้านควนขนุน 

291,270 250,929 นักเรียนได้รับสารอาหาร
ครบถ้วนและเจริญเติบโต
ตามเกณฑ์ของกระทรวง 
สาธารณสุขก าหนด 

กอง
การศึกษา 

16 อุดหนุนโครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ ชุมชนหลังที่ว่าการ
อ าเภอ 

15,000 15,000 เด็กและเยาวชนได้กล้าคิด 
กล้าแสดงออกในการพัฒนา
ทักษะและความสามารถ 

กอง
การศึกษา 

17 อุดหนุนโครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ ชุมชนบ้านหัวควน 

15,000 15,000 เด็กและเยาวชนได้กล้าคิด 
กล้าแสดงออกในการพัฒนา
ทักษะและความสามารถ 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ ประมาณ
การ 

จ่ายจริง ผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

18 ส่งทีมเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ท้องถิ่นสัมพันธ์และกีฬา
เทศบาลสัมพันธ์ 

30,000 0 ไม่ได้ด าเนินการ  
เนื่องจากสตง.ติติง  

กอง
การศึกษา 

19 แข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์
อ าเภอควนขนุน 

50,000 0 ไม่ได้ด าเนินการ 
เนื่องจากสตง.ติติง 

กอง
การศึกษา 

20 ส่งเสริมศักยภาพการจัด
การศึกษาของท้องถิ่น 
(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ) 

6,000 0 ไม่ได้ด าเนินการ กอง
การศึกษา 

21 สื่อการเรียนการสอน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 

102,000 100,000 เด็กนักเรียนมีพัฒนาการ         
ที่สมวัย 

กอง
การศึกษา 

22 ซ่อมแซมรั้วศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กฯ (เงินสะสม) 

179,000 179,000 เด็กนักเรียนได้รับความ
ปลอดภัย และศนูย์พัฒนาเด็ก
เล็กฯ ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 

กอง
การศึกษา 

23 ตรวจทดสอบสารปนเปื้อนใน
อาหาร 

10,000 8,800 ผู้จ าหนา่ยสนิค้าและผู้บรโิภค
ให้ความส าคัญและตระหนัก
ถึงพิษภัยของสารปนเปื้อนใน
อาหาร 

กอง
สาธารณสุขฯ 

24 รณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 10,000 10,000 1)สามารถป้องกันและควบคุม
การแพร่ระบาดของโรคพิษ
สุนัขบา้ 
2)ความพึงพอใจของผู้เข้า 
ร่วมกิจกรรม ร้อยละ 81.20  

กอง
สาธารณสุขฯ 

25 สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ 

50,000 50,000 กองทุนหลักประกันสุขภาพ
เทศบาลต าบลควนขนนุ         
มีงบประมาณในการด าเนิน
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

กอง
สาธารณสุขฯ 

26 อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน
ระดับชุมชน(อสม.) 

30,000 0 ไม่ได้ด าเนินการ เนื่องจาก
ไม่ได้รับเงินอุดหนุนจาก
รัฐบาล 

กอง
สาธารณสุขฯ 
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ที ่ โครงการ ประมาณ
การ 

จ่ายจริง ผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

1 จัดท าหรือทบทวนแผนชุมชน 5,000 14,600 สามารถน าข้อมูลมาเป็น 
แนวทางในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้ตรงกับความ
ต้องการของชุมชน 

ส านักปลัด 

2 ส่งเสริมประชาธิปไตยในชุมชน 10,000 18,700 1)ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ
ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง
เกี่ยวกับการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยและการใช้
สิทธิที่ถูกต้อง สามารถน า
ความรู้ไปปรับใช้เป็นวิถี
ประชาธิปไตยในครัวเรือนได้ 
2)ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม  
ร้อยละ 73.33 

ส านักปลัด 

3 เลือกตั้งนายกเทศมนตรีและ
สมาชิกสภาเทศบาลต าบลควน
ขนุน 

300,000 0 ไม่ได้ด าเนินการ ส านักปลัด 

4 ตั้งจุดตรวจและด่านตรวจบูรณา
การร่วมในเทศกาลต่างๆ 

30,000 29,800 สามารถป้องกันและ 
ลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง 
เทศกาลในเขตพ้ืนที่ได้ 

ส านักปลัด 

5 ฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

20,000 19,965 1)ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ
ความรู้ด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยและ
สามารถน าความรู้ที่ได้รับ        
ไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 
2)ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม  
ร้อยละ 50 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ ประมาณ
การ 

จ่ายจริง ผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

6 จัดซื้อปืนฉีดน้ าดับเพลิง 30,000 30,000 การปฏิบัติงานมีประสิทธิ 
ภาพและมีความปลอดภัย
เพ่ิมข้ึน 

ส านักปลัด 

7 จัดซื้อรองเท้าดับเพลิง 12,000 12,000 การปฏิบัติงานมีประสิทธิ 
ภาพและมีความปลอดภัย
เพ่ิมข้ึน 

ส านักปลัด 

8 รักษาความสงบเรียบร้อยตลาด
เทศบาลต าบลควนขนุน 

300,000 171,820 ตลาดเทศบาลมีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย ผู้สัญจร          
ผู้จ าหน่ายสินค้าในตลาด          
มีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

ส านักปลัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

1 เช่าที่ดินวัดสุวรรณวิชัยและ
ธรณีสงฆ์ 

310,000 247,910 เทศบาลมีรายได้จากการ
จัดเก็บค่าธรรมเนียมตลาด 

กองคลัง 

2 วัดมะขามทอง(ร้าง) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1 รณรงค์สร้างจิตส านึกในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

10,000 10,000 1)ประชาชนเกิดความ
ตระหนักและให้
ความส าคัญในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม มีผู้เข้าร่วม
กิจกรรมคิดเป็นร้อยละ 
100 
2)คลองท่าแนะได้รับการ
พัฒนาไม่มีสิ่งกีดขวาง 
ในล าคลอง 

กอง
สาธารณสุขฯ 

2 จ้างเหมาบริการเก็บกวาด เก็บ
ขนขยะมูลฝอยในเขตเทศบาล 

1,388,160 1,301,400 ในเขตเทศบาลมีความ
สะอาด การจัดการขยะ           
มูลฝอยมีประสิทธิภาพ 

กอง
สาธารณสุขฯ 
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ที ่ โครงการ ประมาณ
การ 

จ่ายจริง ผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3 จ้างเหมาบริการเก็บขนสิ่งปฏิกูล 173,520 166,290 การจัดการสิ่งปฏิกูลถูกหลัก
สุขาภิบาลและสามารถ       
ลดภาระใช้จ่ายการจัดการ
สิ่งปฏิกูลของประชาชน 

กอง
สาธารณสุขฯ 

4 ก าจัดขยะและฝังกลบขยะมูล
ฝอย 

240,000 441,123 ขยะมูลฝอยภายในเขต
เทศบาลไม่ตกค้างมีการ
ก าจัดและฝังกลบถูกหลัก
สุขาภิบาล 

กอง
สาธารณสุขฯ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1 จัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
5 ธันวามหาราช 

50,000 6,710 ประชาชนได้แสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

ส านักปลัด 

2 จัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
12 สิงหามหาราชินี 

50,000 47,810 ประชาชนได้แสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
2)ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 
70.19 

ส านักปลัด 

3 จัดงานรัฐพิธีและพิธีต่างๆ 20,000 105,309 ประชาชนได้แสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

ส านักปลัด 

4 จัดงานประเพณีวันลอยกระทง 30,000 2,200 ประชาชนได้ร่วมอนุรักษ์
และสืบสานประเพณีลอย
กระทง 

กอง
การศึกษา 

5 จัดงานวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับ 
ปีใหม่ 

90,000 30,000 1)ประชาชนได้ร่วมอนุรักษ์
และสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมไทย 
2)ความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรม ร้อยละ85 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ ประมาณ
การ 

จ่ายจริง ผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

6 จัดงานวันสารทเดือนสิบ 10,000 8,860 1)ประชาชนได้ร่วมอนุรักษ์
และสืบสานประเพณีท้องถิ่น 
2)ความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรม ร้อยละ85 

กอง
การศึกษา 

7 จัดงานประเพณีวันสงกรานต์ 30,000 10,000 1)ประชาชนได้ร่วมอนุรักษ์
และสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมไทย 
2)ความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรม ร้อยละ85 

กอง
การศึกษา 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

1 จ้างเหมาบริการรักษาความ
สะอาด ส านักงานเทศบาล
ต าบลควนขนุน 

780,840 737,460 อาคารส านักงานและบริเวณ
มีความสะอาดเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

ส านักปลัด 

2 พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้แก่
ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
ข้าราชการและพนักงาน
เทศบาลต าบลควนขนุน 

15,000 14,900 1)ผู้เข้ารับการอบรมมี
จิตส านึกท่ีดีมีความซื่อสัตย์
และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อ
เพ่ือนร่วมงาน 
2)ความพึงพอใจของผู้เข้ารับ
การอบรม ร้อยละ 73.33 

ส านักปลัด 

3 ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลในระบบแท่ง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10,000 0 ไม่ได้ด าเนินการ ส านักปลัด 

4 เสริมสร้างการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในการ
ปฏิบัติงานเทศบาลต าบล 
ควนขนุน 

10,000 9,600 1)ผู้เข้ารับอบรมเกิดความ
ตระหนักและร่วมกันต่อตา้นการ
ทุจริต 
2)ประชาชนมีความเช่ือมั่นต่อ
การปฏิบัติงานขององค์กรมาก
ขึ้น 
3)ความพึงพอใจของผู้เข้ารับการ
อบรม ร้อยละ 80 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ ประมาณ
การ 

จ่ายจริง ผลการด าเนินงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

5 จัดซื้อโต๊ะหมู่บูชา 8,500 0 ไม่ได้ด าเนินการ ส านักปลัด 

6 จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร 11,000 11,000 เอกสารมีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยและค้นหาได้ง่าย 

ส านักปลัด 

7 จัดซื้อตู้เหล็กเก็บแฟ้มบัตร
ประวัติพนักงานเทศบาล 

5,000 3,700 เอกสารมีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยและค้นหาได้ง่าย 

ส านักปลัด 

8 จัดท าระบบการบริหารจัดการ
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

100,000 50,610 ระบบการบริหารจัดการภาษี
และทะเบียนทรัพยส์ินเปน็
ปัจจุบนัเทศบาลสามารถ
จัดเก็บภาษีไดท้ั่วถึงถูกต้อง
และเป็นธรรม 

กองคลัง 

9 จ้างเหมาบริการจัดเก็บรายได้
และปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษี 

433,800 354,270 สามารถจัดเก็บภาษีได้ 
ตามเป้าหมาย 

กองคลัง 

10 จ้างเหมาบริการดูแลต้นไม้และ
สวนสาธารณะ 

433,800 433,800 ต้นไม้และสวนสาธารณะ
ภายในเขตเทศบาลได้รับ
การดูแล บ ารุงรักษา 

กองช่าง 

11 จ้างเหมาบริการรักษาความ
สะอาดศูนย์ฟิตเนสเทศบาล
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 

347,040 339,810 ศูนย์ฟิตเนสเทศบาลและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กฯ มีความ
สะอาดเปน็ระเบียบเรียบร้อย 

กอง
การศึกษา 

12 จ้างเหมาบริการเก็บ 
ค่าน้ าประปา 

86,760 86,760 การประปาเทศบาลมีรายได้
จากการจัดเก็บและมีการ
ดูแลระบบประปาได้ทั่วถึง 

กองการ
ประปา 

13 จัดซื้อเครื่องสูบน้ าบ่อบาดาล
(เงินสะสม) 

50,000 50,000 ประชาชนในเขตเทศบาล 
มีน้ าประปาใช้เพียงพอ 

กองการ
ประปา 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านนโยบายที่ส าคัญของรัฐบาล 

1 ส่งเสริมบทบาทสตรี 20,000 38,750 1)ผู้เข้ารับการอบรมมีทักษะ
ความเป็นผูน้ าที่ดีและมทีักษะ
อาชีพเพื่อเป็นอาชีพเสริม
ให้แก่ตนเองได้ 
2)ความพึงพอใจของผู้เข้ารับ
การอบรม ร้อยละ 90 

ส านักปลัด 
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สรุปผลการปฏิบัติงานตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
ที่ รายการ งบประมาณตาม 

เทศบัญญัต(ิบาท) 
จ่ายจริง 
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

1 ค่าช าระหนี้เงินตน้กองทุนสง่เสริมฯ 2,013,400 1,058,295.62 ส านักปลัด 

2 ค่าช าระหนี้เงินตน้ธนาคารออมสิน 1,155,000 1,155,000 ส านักปลัด 

3 ค่าช าระดอกเบี้ยกองทุนส่งเสริมฯ 154,900 0 ส านักปลัด 

4 ค่าช าระดอกเบี้ยธนาคารออมสิน 660,000 370,750.88 ส านักปลัด 

5 เงินสมทบกองทนุประกนัสังคม 44,040 32,659 ส านักปลัด 

6 เงินช่วยเหลืองบประมาณรายจา่ยเฉพาะการ 254,000 200,000 ส านักปลัด 

7 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 3,082,800 2,939,700 ส านักปลัด 

8 เบี้ยยังชีพผู้พิการ 528,000 586,400 ส านักปลัด 

9 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 24,000 20,500 ส านักปลัด 

10 เงินส ารองจ่าย 50,000 21,400 ส านักปลัด 

11 ค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 10,000 10,000 ส านักปลัด 

12 ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 30,000 4,500 ส านักปลัด 

13 เงินสมทบกองทนุปลักประกันสขุภาพ 50,000 50,000 กองสาธารณสุขฯ 

14 เงินช่วยเหลือค่าท าศพ 10,000 0 ส านักปลัด 

15 เงินสมทบกองทนุบ าเหน็จบ านาญฯ 419,800 419,800 ส านักปลัด 

16 เงินเดือนนายก/รองนายก 695,520 695,520 ส านักปลัด 

17 ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 120,000 120,000 ส านักปลัด 

18 ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000 120,000 ส านักปลัด 

19 ค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีป่รึกษานายก 198,720 184,386 ส านักปลัด 

20 ค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล 1,490,400 1,490,400 ส านักปลัด 

21 เงินเดือนพนักงานเทศบาล 4,446,120 4,341,960 ส านักปลัด 

22 เงินเพิ่ม พ.ต.ก.(นิติกร) 54,000 54,000 ส านักปลัด 

23 เงินประจ าต าแหน่ง 288,000 288,000 ส านักปลัด 

24 ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 466,080 469,860 ส านักปลัด 

25 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 432,000 357,968 ส านักปลัด 

26 เงินค่าครองชีพพนักงานจ้าง 48,000 39,774 ส านักปลัด 

27 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์
แก่ อปท. 

100,000 0 ส านักปลัด 

28 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000 36,800 ส านักปลัด 

29 ค่าเช่าบา้น 246,000 225,500 ส านักปลัด 

30 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 60,800 51,310 ส านักปลัด 

31 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 80,000 162,088 ส านักปลัด 
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32 ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดส านักงานฯ 780,840 737,460 ส านักปลัด 

33 ค่ารับรองบุคคล 20,000 10,000 ส านักปลัด 

34 ค่าเลี้ยงรับรองการประชุม 30,000 16,075 ส านักปลัด 

35 โครงการจัดงานวนัเฉลิมพระชนมพรรษา  
12 สิงหามหาราชิน ี

50,000 47,810 ส านักปลัด 

36 โครงการจัดงานเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธันวามหาราช 50,000 6,710 ส านักปลัด 

37 โครงการรัฐพิธีและพิธีตา่งๆ 20,000 105,309 ส านักปลัด 

38 รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการ 
ท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

300,000 160,105 ส านักปลัด 

39 โครงการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีฯ 300,000 0 ส านักปลัด 

40 โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมฯ 15,000 14,900 ส านักปลัด 

41 โครงการเสริมสร้างการป้องกันฯ 10,000 9,600 ส านักปลัด 

42 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลในระบบแท่งของอปท. 

10,000 0 ส านักปลัด 

43 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 100,000 209,538 ส านักปลัด 

44 วัสดุส านักงาน 100,000 159,602 ส านักปลัด 

45 วัสดุไฟฟา้และวิทย ุ 30,000 4,908 ส านักปลัด 

46 วัสดุงานบา้นงานครัว 70,000 71,846 ส านักปลัด 

47 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 20,000 0 ส านักปลัด 

48 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 100,000 52,493.12 ส านักปลัด 

49 วัสดุการเกษตร 50,000 31,672.50 ส านักปลัด 

50 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 20,000 0 ส านักปลัด 

51 วัสดุคอมพิวเตอร์ 80,000 92,050 ส านักปลัด 

52 วัสดุอื่นๆ 10,000 0 ส านักปลัด 

53 วัสดุก่อสร้าง (ตั้งจ่ายรายการใหม่) 180,000 104,626 ส านักปลัด 

54 ค่าไฟฟา้ 450,000 672,974.95 ส านักปลัด 

55 ค่าบริการโทรศัพท ์ 20,000 6,888.97 ส านักปลัด 

56 ค่าบริการไปรษณีย ์ 25,370 23,483 ส านักปลัด 

57 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 102,000 97,362.94 ส านักปลัด 

58 จัดซื้อโต๊ะหมู่บูชา 8,500 0 ส านักปลัด 
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59 จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร 11,000 11,000 ส านักปลัด 

60 จัดซื้อตู้เหล็กเก็บแฟ้มบัตรประวัติพนักงาน 5,000 3,700 ส านักปลัด 

61 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 60,000 16,140 ส านักปลัด 

62 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 100,000 63,200 ส านักปลัด 

63 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 100,000 61,783.05 ส านักปลัด 

64 วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 10,000 9,950 ส านักปลัด 

65 วัสดุอื่นๆ 10,000 0 ส านักปลัด 

66 โครงการรักษาความสงบเรียบรอ้ยตลาดฯ 300,000 171,820 ส านักปลัด 

67 โครงการตั้งจุดตรวจและด่านตรวจฯ 30,000 29,800 ส านักปลัด 

68 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

20,000 19,965 ส านักปลัด 

69 จัดซื้อปืนฉีดน้ าดับเพลิง 30,000 30,000 ส านักปลัด 

70 จัดซื้อรองเท้าดับเพลิง 12,000 12,000  

71 โครงการส่งเสริมการปลูกผักในครัวเรือนเพื่อ
ความอยู่พอดีมีพอใช้ 

20,000 20,000 ส านักปลัด 

72 โครงการฝึกอบรมการท าขนมไทยแก่ผู้สูงอายุ 20,000 19,740 ส านักปลัด 

73 โครงการแข่งขันกีฬาคนพิการ 10,000 10,000 ส านักปลัด 

74 โครงการฝึกอบรมสภาเด็กและเยาวชน 10,000 9,980 ส านักปลัด 

75 โครงการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน 10,000 0 ส านักปลัด 

76 โครงการจัดท าหรือทบทวนแผนชุมชน 5,000 14,600 ส านักปลัด 

77 โครงการส่งเสริมประชาธปิไตยในชุมชน 10,000 18,700  

78 โครงการส่งเสริมบทบาทสตร ี 20,000 38,750 ส านักปลัด 

79 โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ที่ประสบ
ความส าเร็จด้วยเศรษฐกิจพอเพียง 

120,000 108,656 ส านักปลัด 

80 เงินเดือนพนักงาน 1,357,120 1,310,449 กองคลัง 

81 เงินประจ าต าแหน่ง 45,000 42,000 กองคลัง 

82 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 20,000 19,880 กองคลัง 

83 ค่าเช่าบา้น 36,000 18,000 กองคลัง 

84 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 51,400 42,619.75 กองคลัง 

85 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 10,000 20,132 กองคลัง 
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86 ค่าจ้างเหมาบริการงานจัดเก็บรายได้ฯ 433,800 383,208 กองคลัง 

87 โครงการจัดท าระบบการบริหารจัดการภาษี
และทะเบียนทรัพยส์ิน 

100,000 50,610 กองคลัง 

88 ค่าเช่าที่ดนิวัดสวุรรณวิชัย 310,000 247,910 กองคลัง 

89 ค่ารับรองบุคคล 5,000 0 กองคลัง 

90 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการ 
ที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยหมวดอื่น 

50,000 15,355 กองคลัง 

91 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 20,000 18,300 กองคลัง 

92 วัสดุส านักงาน 50,000 34,067.35 กองคลัง 

93 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 5,000 821.64 กองคลัง 

94 วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000 65,758 กองคลัง 

95 ค่าไฟฟา้ 800,000 779,421.91 กองคลัง 

96 เงินเดือนพนักงานเทศบาล 1,340,060 1,324,620 กองช่าง 

97 เงินประจ าต าแหน่ง 61,500 60,000 กองช่าง 

98 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 216,000 216,000 กองช่าง 

99 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจา้ง 24,000 24,000 กองช่าง 

100 ค่าเช่าบา้น 36,000 33,000 กองช่าง 

101 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 15,000 11,906 กองช่าง 

102 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 98,900 111,030  

103 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการ 
ที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยหมวดอื่น 

60,000 11,356 กองช่าง 

104 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 60,000 61,240 กองช่าง 

105 วัสดุส านักงาน 25,000 13,445 กองช่าง 

106 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 20,000 0 กองช่าง 

107 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 60,000 40,950.15 กองช่าง 

108 วัสดุการเกษตร 15,000 14,450 กองช่าง 

109 วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000 360 กองช่าง 

110 ค่าไฟฟา้ 4,000 5,237.32 กองช่าง 

111 วัสดุก่อสร้าง 50,000 94,735 กองช่าง 
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112 วัสดุไฟฟา้และวิทย ุ 20,000 46,774 กองช่าง 

113 จ้างเหมาบริการดูแลตน้ไม้ฯ 433,800 433,800 กองช่าง 

114 เงินเดือนพนักงานเทศบาล 356,560 297,705 กองสาธารณสุขฯ 

115 เงินประจ าต าแหน่ง 5,000 0 กองสาธารณสุขฯ 

116 ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แกอ่ปท. 5,000 0 กองสาธารณสุขฯ 

117 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 5,000 0 กองสาธารณสุขฯ 

118 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 5,000 14,725 กองสาธารณสุขฯ 

119 ค่ารับรองบุคคล 10,000 0 กองสาธารณสุขฯ 

120 ค่าเลี้ยงรับรองการประชุม 5,000 0 กองสาธารณสุขฯ 

121 รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการ 
ที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

20,000 7,980 กองสาธารณสุขฯ 

122 โครงการตรวจทดสอบสารปนเปื้อนในอาหาร 10,000 8,800 กองสาธารณสุขฯ 

123 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบา้ 10,000 10,000 กองสาธารณสุขฯ 

124 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 50,000 86,060 กองสาธารณสุขฯ 

125 วัสดุส านักงาน 20,000 18,475 กองสาธารณสุขฯ 

126 วัสดุงานบา้นงานครัว 300,000 277,600 กองสาธารณสุขฯ 

127 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 20,000 12,600 กองสาธารณสุขฯ 

128 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 180,000 209,780.14 กองสาธารณสุขฯ 

129 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000 0 กองสาธารณสุขฯ 

130 วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000 21,097 กองสาธารณสุขฯ 

131 ค่าไฟฟา้ 20,000 19,471.53 กองสาธารณสุขฯ 

132 เงินอุดหนุนศูนยส์าธารณสุขมูลฐาน 30,000 0 กองสาธารณสุขฯ 

133 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 10,000 0 กองสาธารณสุขฯ 

134 วัสดุอื่นๆ 10,000 8,300 กองสาธารณสุขฯ 

135 รณรงค์สร้างจิตส านึกในการอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

10,000 10,000 กองสาธารณสุขฯ 

136 จ้างเหมาบริการเก็บขนสิง่ปฏิกลู 173,520 166,290 กองสาธารณสุขฯ 

137 จ้างเหมาบริการเก็บกวาดเก็บขนขยะมูลฝอย 1,388,160 1,301,400 กองสาธารณสุขฯ 

138 ก าจัดขยะมูลฝอยและฝังกลบขยะมูลฝอย 240,000 441,123 กองสาธารณสุขฯ 
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139 เงินเดือนพนักงานเทศบาล 1,078,020 989,020 กองการศึกษา 

140 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน 2,640 2,640 กองการศึกษา 

141 เงินประจ าต าแหน่ง 6,500 0 กองการศึกษา 

142 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000 0 กองการศึกษา 

143 ค่าเช่าบา้น 36,000 36,000 กองการศึกษา 

144 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 12,000 2,900 กองการศึกษา 

145 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 5,000 20,585 กองการศึกษา 

146 ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาด 
ศูนย์ฟิตเนสและศูนย์พฒันาเด็กเล็กฯ 

347,040 339,810 กองการศึกษา 

147 ค่ารับรองบุคคล 5,000 0 กองการศึกษา 

148 ค่าเลี้ยงรับรองการประชุม 5,000 4,520 กองการศึกษา 

149 รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการ 
ที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

30,000 5,150 กองการศึกษา 

150 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 20,000 23,620 กองการศึกษา 

151 วัสดุส านักงาน 20,000 40,000 กองการศึกษา 

152 ค่าอาหารเสริม(นม) รร.บ้านควนขนุน 291,270 250,929 กองการศึกษา 

153 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000 0 กองการศึกษา 

154 วัสดุกีฬา 10,000 0 กองการศึกษา 

155 วัสดุคอมพิวเตอร์ 25,000 49,983 กองการศึกษา 

156 เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน  
รร.บ้านควนขนนุ 

608,000 578,000 กองการศึกษา 

157 เงินอุดหนุนวันเด็กแห่งชาติ 
ชุมชนหลงัที่วา่การอ าเภอ 

15,000 15,000 กองการศึกษา 

158 เงินอุดหนุนวันเด็กแห่งชาติ 
ชุมชนบ้านหัวควน 

15,000 15,000 กองการศึกษา 

159 เงินเดือนพนักงานครูเทศบาล 428,640 6,293 กองการศึกษา 

160 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 136,800 136,800 กองการศึกษา 

161 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจา้ง 24,000 22,620 กองการศึกษา 

162 ค่าเช่าบา้นพนักงานครูเทศบาล 36,000 0 กองการศึกษา 
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ที่ รายการ งบประมาณตาม 
เทศบัญญัต(ิบาท) 

จ่ายจริง 
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

163 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
พนักงานครูเทศบาล 

20,000 0 กองการศึกษา 

164 รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการ 
ที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 

6,000 0 กองการศึกษา 

165 อาหารกลางวัน ศนูย์พฒันาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลควนขนนุ 

294,000 234,840 กองการศึกษา 

166 ค่าจัดการเรียนการสอน 102,000 100,000 กองการศึกษา 
167 โครงการปฐมนิเทศผูป้กครองนกัเรียน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลควนขนนุ 
10,000 0 กองการศึกษา 

168 โครงการตรวจเยี่ยมบ้านนักเรียน 10,000 2,100 กองการศึกษา 
169 วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 5,000 0 กองการศึกษา 
170 วัสดุงานบ้านงานครัว 15,000 20,000 กองการศึกษา 
171 ค่าอาหารเสรมิ(นม) ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กเทศบาล

ต าบลควนขนุน 
114,980 109,846.20 กองการศึกษา 

172 วัสดุก่อสร้าง 100,000 105,270 กองการศึกษา 
173 วัสดุการศึกษา 10,000 15,000 กองการศึกษา 
174 ค่าไฟฟา้ 20,000 23,240.43 กองการศึกษา 
175 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 20,000 9,630 กองการศึกษา 
176 โครงการส่งทีมเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ท้องถิ่นสัมพันธ์และกีฬาเทศบาลสัมพันธ์ 
30,000 0 กองการศึกษา 

177 โครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ ์ 50,000 0 กองการศึกษา 
178 โครงการจัดงานประเพณลีอยกระทง 30,000 2,200 กองการศึกษา 
179 โครงการจัดงานวันส่งทา้ยปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 90,000 30,000 กองการศึกษา 
180 โครงการจัดงานวันสงกรานต์และวันผูสู้งอายุ 30,000 10,000 กองการศึกษา 
181 โครงการจัดงานวันสารทเดือนสบิ 10,000 4,440 กองการศึกษา 

 รวมเป็นเงิน 33,831,000 30,480,049.45  
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ที่ รายการ งบประมาณตาม 
เทศบัญญัต(ิบาท) 

จ่ายจริง 
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ    
182 เงินส ารองจ่าย 5,000 0 กองการประปา 
183 เงินสมทบกองทนุบ าเหน็จบ านาญของ

ข้าราชการส่วนท้องถิ่น(กบท.) 
25,300 25,300 กองการประปา 

184 เงินเดือนพนักงานเทศบาล 557,300 533,157 กองการประปา 
185 เงินประจ าต าแหน่ง 21,500 18,000 กองการประปา 
186 ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 214,560 216,428 กองการประปา 
187 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000 0 กองการประปา 
188 ค่าเช่าบา้น 23,400 28,800 กองการประปา 
189 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 5,000 14,101 กองการประปา 
190 ค่าจ้างเหมาบริการเก็บค่าน้ าประปา 86,760 86,760 กองการประปา 
191 รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการ 

ที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
15,000 7,468 กองการประปา 

192 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 10,000 10,000 กองการประปา 
193 วัสดุส านักงาน 20,180 9,940 กองการประปา 
194 วัสดุงานบา้นงานครัว 5,000 0 กองการประปา 
195 วัสดุก่อสร้าง 15,000 0 กองการประปา 
196 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 15,000 21,722.06 กองการประปา 
197 วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000 8,775 กองการประปา 
198 วัสดุอื่นๆ 5,000 0 กองการประปา 
199 ค่าไฟฟา้ 480,000 489,947.73 กองการประปา 

 รวมเป็นเงิน 1,519,000 1,470,398.79  
 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 35,350,000 31,950,448.24  

    งบประมาณนอกเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
ที่ รายการ งบประมาณ จ่ายจริง 

(บาท) 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

1 ก่อสร้างห้องน้ าศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ฯ 
(โครงการปีงบ59) 

527,000 527,000 กองการศึกษา เงินสะสม 

2 ซ่อมแซมรั้วศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 179,000 179,000 กองการศึกษา เงินสะสม 

3 จัดซื้อเคร่ืองสูบน้ าบ่อบาดาล  50,000 50,000 กองการประปา เงินสะสม 

4 ก่อสร้างโรงยิมเนเซียม(กันเงิน) 1,495,251 1,495,251 กองช่าง เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดี(กันเงิน) 476,190.47 476,190.47 ส านักปลัด เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 2,727,441.47 2,727,441.47   
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สรุปรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
เทศบาลต าบลควนขนุน  

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2560 
สรุปรายรับ 

รายรับ ประมาณการ (บาท) รับจริง (บาท) 
รายได้จัดเกบ็เอง   
     หมวดภาษีอากร 1,670,000 1,465,124.05 
     หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรบัและใบอนญุาต 355,900 225,062.00 
     หมวดรายได้จากทรัพยส์ิน 350,000 210,989.10 
     หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณชิย์ 1,950,000 1,505,849.00 
     หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 140,000 80,956.00 
    หมวดรายได้จากทนุ - - 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้ อปท.   
     หมวดภาษีจัดสรร 16,524,000 16,109,287.46 
รายได้ที่รัฐบาลอุดหนนุให้ อปท.   
     เงินอุดหนุนทั่วไป 12,841,100 10,988,358.00 
     เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ - 1,971,441.47 

รวมรายรับ 33,831,000 32,557,067.08 
 

 

สรุปรายจ่าย 

รายรับ ประมาณการ (บาท) จ่ายจริง (บาท) 
งบกลาง 8,485,940 6,869,005.50 
งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ าและค่าจา้งชัว่คราว) 13,440,680 12,594,015.00 
งบด าเนนิงาน (หมวดคา่ตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ) 11,169,880 10,828,519.42 
งบลงทุน (หมวดคา่ครุภัณฑ์ ที่ดนิและสิง่ก่อสร้าง) 66,500 1,551,951.00 
งบรายจา่ยอื่น (หมวดรายจ่ายอืน่) - - 
งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนนุ) 668,000 608,000.00 
เงินสะสม - 706,000.00 

รวมรายจ่าย 33,831,000 33,157,490.92 

** ดังนั้น ในปีงบประมาณ พ.ศ.2560 เทศบาลต าบลควนขนนุ มีรายรับสูงกวา่รายจา่ย 105,576.16 บาท 
    รายงานสถานะการคลัง  

รายการ ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
เงินฝากธนาคาร 14,898,901.54 13,779,213.63 14,429,226.82 
เงินสะสม 7,075,313.48 5,876,683.07 5,037,685.26 
เงินทุนส ารองเงินสะสม 6,399,383.44 6,399,975.90 6,426,362.15 
เงินกู้คงค้าง 16,473,792.13 13,504,399.96 11,446,031.65 
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สรุปรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 

เทศบาลต าบลควนขนุน  
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2560 

สรุปรายรับ 

รายรับ ประมาณการ (บาท) รับจริง (บาท) 
รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์   
     ค่าจ าหนา่ยน้ าจากมาตรวัดน้ า 1,200,000 1,271,559.00 
     ค่าธรรมเนียม 10,000 5,550.00 
     ค่าปรับ 5,000 - 
     ค่าดอกเบี้ย 20,000 9,007.27 
     ค่าจ าหนา่ยน้ าจากท่อธาร 15,000 19,700.00 
     รายได้จากทรัพย์สิน 10,000 10,000.00 
     รายได้เบ็ดเตล็ด 5,000 0.77 

เงินช่วยเหลืองบเฉพาะการ 254,000 200,000.00 
รวมรายรับ 1,519,000 1,515,817.04 

 
สรุปรายจ่าย 

รายรับ ประมาณการ (บาท) จ่ายจริง (บาท) 
งบกลาง 30,300 25,300.00 
งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ าและค่าจา้งชัว่คราว) 793,360 767,585.00 
งบด าเนนิงาน (หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ) 695,340 677,513.79 
งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดนิและสิง่ก่อสร้าง) - - 

รวมรายจ่าย 1,519,000 1,470,398.79 
 

** ดังนั้น ในปีงบประมาณ พ.ศ.2560 การประปาเทศบาลต าบลควนขนนุ มีรายรับสูงกว่ารายจ่าย 48,601.21 บาท 
 

รายงานสถานะการคลัง  

รายการ ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
เงินฝากธนาคาร 2,180,970.13 2,363,237.53 2,383,493.92 
เงินสะสม 2,074,233.90 2,074,233.90 2,123,978.38 
เงินทุนส ารองเงินสะสม 881,235.57 881,235.57 897,817.06 
เงินกู้คงค้าง - - - 

     
 


