
ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 จัดท ำ/ทบทวนแผนพัฒนำ เพ่ือให้เทศบำลต ำบล จัดท ำ/ทบทวนแผนพัฒนำ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ควำมพึงพอใจ แผนพัฒนำท้องถ่ิน ส ำนักปลัด

ท้องถ่ินเทศบำลต ำบล ควนขนุนมีแผนพัฒนำ ท้องถ่ินของเทศบำลต ำบล ของผู้เข้ำร่วม ของเทศบำลต ำบลควนขนุน เทศบำล

ควนขนุน ท้องถ่ินเป็นกรอบและ ควนขนุน กิจกรรม ตอบสนองต่อปัญหำ

แนวทำงในกำรจัดท ำ ร้อยละ 80 ควำมต้องกำรของ

งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี ประชำชนในพ้ืนท่ี

งบประมำณรำยจ่ำยเพ่ิมเติม 

เงินสะสม หรือเงินอุดหนุน

จำกรัฐบำล

รวม  จ านวน 1 โครงการ 30,000         30,000         30,000         30,000         30,000       

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลควนขนุน อ าเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดพัทลุงท่ี 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและโลจิสติกส์ และการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีน่าอยู่และทันสมัย เช่ือมโยงภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย ภาคใต้ฝ่ังอันดามัน จังหวัดชายแดนภาคใต้ และอาเซียนตอนใต้

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดพัทลุงท่ี 8 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 16 ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

         (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

   8.1 กลยุทธ์ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถ่ิน

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 99 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 จัดท ำหรือทบทวน เพ่ือน ำแนวทำงในกำร ประชำชนในชุมชน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีผู้เข้ำร่วมกิจกรรม ประชำชนในชุมชนรู้สภำพ ส ำนักปลัด

แผนชุมชน จัดท ำทบทวนแผนชุมชน  4  ชุมชน ร้อยละ 80 ปัญหำและควำมต้องกำร เทศบำล

ไปใช้ในกำรพัฒนำท้องถ่ิน จำกจ ำนวน ของชุมชน ท ำให้สำมำรถ

ตรงกับควำมต้องกำรของ ประชำกรท้ังหมด แก้ไขปัญหำได้ตรงตำม

ชุมชน/ท้องถ่ินและเพ่ือให้ ในเขตเทศบำล วัตถุประสงค์

อปท.ใช้เป็นแนวทำงในกำร

พัฒนำท้องถ่ินและสนับสนุน

เป็นข้อมูลประกอบกำร

จัดท ำแผนพัฒนำของอปท.

2 ส่งเสริมประชำธิปไตย เพ่ือส่งเสริมให้ผู้น ำชุมชน กรรมกำรชุมชน/ 20,000         20,000         20,000         20,000         20,000        ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม ส ำนักปลัด

ในชุมชน เข้ำใจถึงวิถีชีวิต 4 ชุมชน จ ำนวน 60 คน มีควำมเข้ำใจใน มีควำมเข้ำใจเก่ียวกับ เทศบำล

แบบประชำธิปไตย หลักวิถีประชำธิปไตย ระบบประชำธิปไตย

ร้อยละ 80 อย่ำงแท้จริง

ท่ี

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

         (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

   8.1 กลยุทธ์ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถ่ิน

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 100 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 รณรงค์ส่งเสริมกำรเลือกต้ัง เพ่ือส่งเสริมให้ประชำชน ประชำชนในเขต - - 20,000         - - ประชำชนเข้ำใจ ประชำชนในเขตเทศบำล ส ำนักปลัด

เข้ำใจถึงสิทธิและหน้ำท่ี เทศบำลต ำบลควนขนุน สิทธิและหน้ำท่ี เข้ำใจหลักประชำธิปไตย เทศบำล

ในกำรเลือกต้ังและให้ จ ำนวน 100 คน ในกำรเลือกต้ัง ในกำรเลือกต้ังอย่ำงแท้จริง

ควำมส ำคัญกับกำรเลือกต้ัง ร้อยละ90

รวม  จ านวน 3 โครงการ 40,000         40,000         60,000         40,000         40,000       

งบประมาณ
ท่ี โครงการ

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

   8.1 กลยุทธ์ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถ่ิน

         (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

วัตถุประสงค์

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 101 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 จ้ำงเหมำรักษำควำมสะอำด เพ่ือรักษำควำมสะอำด พนักงำนจ้ำงเหมำ 800,000        800,000        800,000        800,000        800,000      ส ำนักงำนเทศบำล ส ำนักงำนเทศบำลและ ส ำนักปลัด

ส ำนักงำนเทศบำลต ำบล ส ำนักงำนเทศบำลและ จ ำนวน 9 คน และบริเวณส ำนักงำน บริเวณส ำนักงำนเทศบำล เทศบำล

ควนขนุน บริเวณส ำนักงำนเทศบำล มีควำมสะอำด มีควำมสะอำด 

เป็นระเบียบร้อย เป็นระเบียบเรียบร้อย
เพ่ิมข้ึน ร้อยละ70

2 จ้ำงเหมำบริกำรท ำหน้ำท่ี เพ่ือให้เกิดประสิทธิภำพ จ้ำงเหมำบริกำรท ำหน้ำท่ี 347,040        347,040        347,040        347,040        347,040      กำรปฏิบัติงำน สำมำรถปฏิบัติงำน ส ำนักปลัด

เป็นผู้ช่วยปฏิบัติงำน ในกำรปฏิบัติงำนของ ผู้ช่วยปฏิบัติงำนส ำนักปลัด มีประสิทธิภำพ ตอบสนองต่อประชำชน เทศบำล

ส ำนักปลัด ส ำนักปลัด จ ำนวน 4 คน เพ่ิมข้ึน ได้มีประสิทธิภำพเพ่ิมข้ึน

3 ฝึกอบรมและทัศนศึกษำ เพ่ือพัฒนำศักยภำพ คณะบริหำร ข้ำรำชกำร 600,000        600,000        600,000        600,000        600,000      ผู้เข้ำรับกำรอบรม ผู้เข้ำรับกำรอบรมมี ส ำนักปลัด

ดูงำนของคณะผู้บริหำร เสริมสร้ำงวิสัยทัศน์และ ลูกจ้ำงประจ ำ มีศักยภำพวิสัยทัศน์ ควำมรู้และประสบกำรณ์ เทศบำล

ข้ำรำชกำรและพนักงำนจ้ำง ประสบกำรณ์กำรท ำงำน และพนักงำนจ้ำง ในกำรปฏิบัติงำน กำรท ำงำนเพ่ิมข้ึน
ของเทศบำลต ำบลควนขนุน ต่ำงๆให้มีประสิทธิภำพ เพ่ิมมำกข้ึน ท ำให้เกิดควำมรักควำม

เพ่ิมมำกข้ึน ร้อยละ 80 สำมัคคีในองค์กร

งบประมาณ

   8.2 กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการจัดระบบบริการท่ีทันสมัยสู่องค์กรภาครัฐ 4.0

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

โครงการ วัตถุประสงค์

        (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ท่ี

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 102 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 ฝึกอบรมและทัศนศึกษำ เพ่ือพัฒนำศักยภำพและ สมำชิกสภำเทศบำล 200,000        200,000        200,000        200,000        200,000      ผู้เข้ำรับกำรอบรม สมำชิกสภำเทศบำล ส ำนักปลัด

ดูงำนของกิจกำรสภำ ประสบกำรณ์กำรท ำงำน และเจ้ำหน้ำท่ี มีศักยภำพและ มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เทศบำล

เทศบำลต ำบลควนขนุน ต่ำงๆ ให้มีประสิทธิภำพ มีประสิทธิภำพ ในกำรด ำเนินงำน

เพ่ิมมำกข้ึน เพ่ิมข้ึนร้อยละ80

5 พัฒนำศักยภำพบุคลำกร เพ่ือพัฒนำศักยภำพและ พนักงำนเทศบำล 50,000         50,000         50,000         50,000         50,000        ผู้เข้ำรับกำรอบรม ผู้เข้ำรับกำรอบรมมี ส ำนักปลัด

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพ ประสบกำรณ์กำรท ำงำน ลูกจ้ำงประจ ำ มีศักยภำพและ ศักยภำพและประสิทธิภำพ เทศบำล

ในกำรปฏิบัติงำน ต่ำงๆ ให้มีประสิทธิภำพ พนักงำนจ้ำงของ ประสิทธิภำพ ในกำรปฏิบัติงำนเพ่ิมข้ึน

เพ่ิมมำกข้ึน เทศบำลต ำบลควนขนุน เพ่ิมข้ึน ร้อยละ80

6 พัฒนำคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือสร้ำงจิตส ำนึกท่ีดี คณะผู้บริหำร สมำชิก 20,000         20,000         20,000         20,000         20,000        ผู้เข้ำรับกำรอบรม ผู้เข้ำรับกำรอบรม ส ำนักปลัด

ให้แก่ผู้บริหำรสมำชิกสภำ ซ่ือสัตย์ มีน้ ำใจและมี สภำ ข้ำรำชกำร ลูกจ้ำง มีจิตส ำนึกท่ีดี มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีต่อกัน เทศบำล

ข้ำรำชกำรและพนักงำนจ้ำง มนุษยสัมพันธ์อันดีต่อ และพนักงำนจ้ำงทุกคน มีควำมซ่ือสัตย์ รู้จักเอ้ือเฟ้ือเผ่ือแผ่

เทศบำลต ำบลควนขนุน เพ่ือนร่วมงำนและ และมีมนุษยสัมพันธ์ ซ่ึงกันและกัน

ประชำชนท่ัวไป ท่ีดีต่อกันร้อยละ80

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

   8.2 กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการจัดระบบบริการท่ีทันสมัยสู่องค์กรภาครัฐ 4.0

        (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 103 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 เลือกต้ังนำยกเทศมนตรี เพ่ือด ำเนินกำรเลือกต้ัง เลือกต้ังนำยกเทศมนตรี - - 500,000 - - นำยกเทศมนตรี ได้นำยกเทศมนตรีและ ส ำนักปลัด

และสมำชิกสภำ ให้มีสมำชิกสภำเทศบำล 1 คน สมำชิกสภำ 1 คนสมำชิกสภำ สมำชิกสภำเทศบำล เทศบำล

เทศบำลต ำบลควนขนุน และนำยกเทศมนตรี เทศบำล 12 คน 12 คน เข้ำมำบริหำรกิจกำร

เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน ของเทศบำล

ให้ประชำชนเข้ำมำมีส่วนร่วม

ในกำรปกครองตนเอง

ตำมระบอบประชำธิปไตย

8 เพ่ิมประสิทธิภำพ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพ ประชำชนในเขตเทศบำล 1,000,000     1,000,000     1,000,000     1,000,000     1,000,000   ผู้มำติดต่อรำชกำร ผู้มำติดต่อรำชกำรได้รับ ส ำนักปลัด

กำรบริหำรจัดกำรท่ีดี กำรปฏิบัติรำชกำรและ และผู้มำติดต่อรำชกำร ได้รับบริกำรท่ีดี บริกำรและประโยชน์ เทศบำล

กำรบริหำรงำนให้มี มีคุณภำพย่ิงข้ึน จำกกำรด ำเนินโครงกำร

ประสิทธิภำพมำกย่ิงข้ึน

ท่ี

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

งบประมาณ

        (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

วัตถุประสงค์โครงการ

   8.2 กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการจัดระบบบริการท่ีทันสมัยสู่องค์กรภาครัฐ 4.0

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 104 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 ควนขนุนออแกไนซ์ เพ่ือด ำเนินกำรให้บริกำร ประชำชนท้ังในเขตและ 1,000,000     1,000,000     1,000,000     1,000,000     1,000,000   ควำมพึงพอใจ ผู้รับบริกำรได้รับบริกำร ส ำนักปลัด

ประชำชนในเร่ืองอำคำร นอกเขตเทศบำล ของผู้รับบริกำร ท่ีดีมีคุณภำพ เทศบำล

สถำนท่ีในกำรประชุม ร้อยละ 80

อบรม สัมมนำ 

งำนแต่งงำน เป็นต้น

10 เสริมสร้ำงกำรป้องกันและ เพ่ือเสริมสร้ำงพฤติกรรม ข้ำรำชกำรและพนักงำน 20,000         20,000         20,000         20,000         20,000        ผู้เข้ำรับกำรอบรม ผู้เข้ำรับกำรอบรม ส ำนักปลัด

ปรำบปรำมกำรทุจริต และวิธีกำรท ำงำนท่ีสุจริต จ้ำงของเทศบำล มีควำมรู้ควำม มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ เทศบำล

ในกำรปฏิบัติงำนเทศบำล โปร่งใสของข้ำรำชกำร เข้ำใจเก่ียวกับ เก่ียวกับกฎระเบียบ

ต ำบลควนขนุน และเจ้ำหน้ำท่ีของ ระเบียบกฏหมำย และมีจิตส ำนึก น ำควำมรู้

เทศบำลต ำบลควนขนุน ท่ีเก่ียวข้องกับกำร ท่ีได้รับไปยึดถือปฏิบัติ

ป้องกันและ สร้ำงควำมเช่ือม่ันให้แก่

ปรำบปรำม ประชำชนและสร้ำง

กำรทุจริตในกำร ภำพลักษณ์ข้ำรำชกำร

ปฏิบัติงำนเพ่ิมข้ึน ท้องถ่ินไทยใสสะอำด

ร้อยละ 70

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

   8.2 กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการจัดระบบบริการท่ีทันสมัยสู่องค์กรภาครัฐ 4.0

        (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ท่ี

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 105 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

11 เทศบำลพบประชำชน เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก ประชำชนในเขต 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ควำมพึงพอใจของ ประชำชนได้รับควำม ส ำนักปลัด

กำรบริกำรสำธำรณะ เทศบำล ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม สะดวกในงำนบริกำร เทศบำล

ในด้ำนต่ำงๆ ตำมอ ำนำจ ร้อยละ 90 สำธำรณะในด้ำนต่ำงๆ

หน้ำท่ีแก่ประชำชนใน ลดภำระค่ำใช้จ่ำยในกำร

ท้องถ่ิน เดินทำง เป็นกำรสร้ำง

ควำมสัมพันธ์อันดีต่อ

ชุมชน

12 ติดต้ังป้ำยประชำสัมพันธ์ เพ่ือประชำสัมพันธ์ข้อมูล ป้ำยประชำสัมพันธ์ - - - 2,000,000     - ป้ำยประชำสัมพันธ์ ประชำชนได้รับทรำบ ส ำนักปลัด

อิเล็กทรอนิกส์ ข่ำวสำรของเทศบำลให้ ชนิด LED Outdoor อิเล็กทรอนิกส์ ข้อมูลข่ำวสำรอย่ำง เทศบำล

ประชำชนได้รับทรำบ Full Color ขนำดควำมกว้ำง จ ำนวน 1 ป้ำย รวดเร็ว ต่อเน่ืองและ

ข้อมูลอย่ำงรวดเร็ว จอไม่น้อยกว่ำ 3 เมตร ท่ัวถึง

ต่อเน่ือง และท่ัวถึง ควำมสูงจอไม่น้อยกว่ำ

2 เมตร จ ำนวน 1 ป้ำย

และระบบคอมพิวเตอร์ท่ี

ส่งข้อมูล พร้อมติดต้ัง

   8.2 กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการจัดระบบบริการท่ีทันสมัยสู่องค์กรภาครัฐ 4.0

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ท่ี

        (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 106 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

13 ซ่อมบ ำรุงรักษำลิฟท์ เพ่ือซ่อมบ ำรุงรักษำลิฟท์ ซ่อมบ ำรุงรักษำลิฟท์ 300,000        - - - - ลิฟท์โดยสำร ประชำชนผู้ใช้บริกำร ส ำนักปลัด

ให้สำมำรถใช้งำนได้ อำคำรส ำนักงำน ได้รับควำมสะดวก เทศบำล

ตำมปกติ เทศบำล สำมำรถ

ใช้งำนได้ตำมปกติ

14 ปรับปรุงซ่อมแซมอำคำร เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซม ปรับปรุงซ่อมแซม 500,000 - - - - อำคำรส ำนักงำน อำคำรส ำนักงำน ส ำนักปลัด

ส ำนักงำนเทศบำลต ำบล อำคำรส ำนักงำนเทศบำล อำคำรส ำนักงำน ได้รับกำรปรับปรุง อยู่ในสภำพดี เทศบำล

ควนขนุน ให้อยู่ในสภำพดี เหมำะสม เทศบำล ซ่อมแซมให้อยู่ใน มีควำมสวยงำมเหมำะสม

ต่อกำรปฏิบัติงำน สภำพท่ีดีข้ึน ต่อกำรปฏิบัติงำน 

เพ่ิอเสริมสร้ำงภำพลักษณ์ ประชำชนมีทัศนคติและ

ท่ีดีต่อองค์กร ภำพลักษณ์ท่ีดีต่อองค์กร

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

   8.2 กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการจัดระบบบริการท่ีทันสมัยสู่องค์กรภาครัฐ 4.0

        (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 107 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

15 จ้ำงเหมำบริกำรปรับปรุง เพ่ือจ้ำงเหมำบริกำรงำน จ้ำงพนักงำนจ้ำง 86,760         86,760         86,760         86,760         86,760        กำรปฏิบัติงำน สำมำรถจัดกำรข้อมูล กองคลัง

ระบบกำรบริหำรจัดกำรภำษี จัดท ำข้อมูลในกำรจัดเก็บ จ ำนวน  1 คน ด้ำนกำรจัดกำร ภำษีและปรับปรุง

และทะเบียนทรัพย์สิน ภำษี ตรวจสอบติดตำม จัดท ำระบบจัดเก็บภำษี ภำษีและปรับปรุง ทะเบียนทรัพย์สิน

และเร่งรัดกำรจัดเก็บภำษี ทะเบียนทรัพย์สิน ได้อย่ำงถูกต้อง

อย่ำงมีประสิทธิภำพ

16 จ้ำงเหมำบริกำรจัดเก็บ เพ่ือจ้ำงเหมำบริกำรงำน จ้ำงพนักงำนจ้ำง 260,280        260,280        260,280        260,280        260,280      สำมำรถจัดเก็บ มีพนักงำนจัดเก็บรำยได้ กองคลัง

รำยได้ จัดเก็บรำยได้ จ ำนวน 3 คน ภำษีได้ตำม ปฏิบัติหน้ำท่ีได้อย่ำงมี

เป้ำหมำยร้อยละ80 ประสิทธิภำพ

17 จ้ำงเหมำบริกำร เพ่ือจ้ำงเหมำบริกำรช่วย จ้ำงพนักงำนจ้ำงเหมำฯ 86,760         86,760         86,760         86,760         86,760        ปฏิบัติงำนพัสดุ เกิดผลสัมฤทธ์ิในงำนพัสดุ กองคลัง

ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนพัสดุ ช่วยปฏิบัติงำนพัสดุงำน ช่วยปฏิบัติงำนพัสดุ ได้อย่ำงรวดเร็ว และทะเบียนทรัพย์สิน

ทะเบียนทรัพย์สินและ จ ำนวน 1 อัตรำ มีประสิทธิภำพและ ถูกต้องตำมระเบียบฯ

พัสดุ ประสิทธิผล

   8.2 กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการจัดระบบบริการท่ีทันสมัยสู่องค์กรภาครัฐ 4.0

        (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 108 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

18 จ้ำงเหมำบริกำรผู้ช่วย เพ่ือจ้ำงเหมำบริกำรช่วย จ้ำงพนักงำนจ้ำงเหมำฯ 86,760         86,760         86,760         86,760         86,760        สำมำรถปฏิบัติงำน เกิดผลสัมฤทธ์ิในงำน กองคลัง

นักวิชำกำรเงินและบัญชี ปฏิบัติงำนกำรเงินและ ช่วยปฏิบัติงำนกำรเงิน กำรเงินได้ถูกต้อง กำรเงินและบัญชี

บัญชี และบัญชี 1 อัตรำ รวดเร็วมีประสิทธิ ถูกต้องตำมระเบียบฯ

19 เช่ำท่ีดินวัดสุวรรณวิชัย เพ่ือจ่ำยค่ำเช่ำท่ีดิน จ่ำยค่ำเช่ำท่ีดิน 240,000        240,000        240,000        240,000        240,000      มีตลำดสดเป็นของ มีสถำนท่ีท ำกิจกรรม กองคลัง

และธรณีสงฆ์ วัดสุวรรณวิชัยและ วัดสุวรรณวิชัยและ เทศบำล จ ำนวน ต่ำงๆ เช่น ตลำดสด

ธรณีสงฆ์ ในกำรด ำเนิน ธรณีสงฆ์ 1 แห่ง

กิจกรรมต่ำงๆ 

ของเทศบำล

20 เช่ำท่ีวัดมะขำมทอง(ร้ำง) เพ่ือจ่ำยค่ำเช่ำท่ีวัดมะขำม จ่ำยค่ำเช่ำท่ีวัดมะขำม 30,000         30,000         30,000         30,000         30,000        ผู้สูงอำยุมีสถำนท่ี มีสถำนท่ีท ำกิจกรรมต่ำงๆ กองคลัง

ทอง (ร้ำง) เป็นชมรม ทอง(ร้ำง) ออกก ำลังกำยและ ของชมรมผู้สูงอำยุเทศบำล

ผู้สูงอำยุของเทศบำล มีสถำนท่ีต้ังชมรมฯ

   8.2 กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการจัดระบบบริการท่ีทันสมัยสู่องค์กรภาครัฐ 4.0

        (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 109 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

21 เสริมสร้ำงควำมรู้แก่ เพ่ือเสริมสร้ำงควำมรู้ พนักงำนเทศบำล 10,000         10,000         10,000         10,000         10,000        ควำมพึงพอใจ คณะกรรมกำรจัดซ้ือ กองคลัง

ผู้มีหน้ำท่ีเป็นคณะกรรมกำร ให้แก่ผู้มีหน้ำท่ีเป็น กรรมกำรชุมชนหรือ ของผู้เข้ำร่วม จัดจ้ำงปฏิบัติหน้ำท่ี

จัดซ้ือจัดจ้ำง คณะกรรมกำรจัดซ้ือ ผู้แทนชุมชนท่ีได้รับกำร กิจกรรม ได้ถูกต้องตำมระเบียบฯ

จัดจ้ำงให้สำมำรถ แต่งต้ังเป็นคณะกรรมกำร ร้อยละ 80

ปฏิบัติหน้ำท่ีได้ถูกต้อง จัดซ้ือจัดจ้ำง 

ตำมระเบียบฯ จ ำนวน 50 คน

22 พัฒนำศักยภำพตลำด เพ่ือให้ควำมรู้เก่ียวกับ ประชำชนผู้ประกอบ 30,000 - 30,000         - 30,000        ประชำชนมีควำมรู้ ประชำชนมีเทคนิค กองคลัง

เศรษฐกิจดิจิทัล ตลำดดิจิทัลและกำรค้ำขำย อำชีพค้ำขำยในเขต ในระบบกำรค้ำขำย น ำมำใช้ในกำรหำรำยได้

สินค้ำออนไลน์แก่ เทศบำลต ำบล สินค้ำออนไลน์ ในชีวิตประจ ำวัน

ผู้ประกอบอำชีพค้ำขำย เพ่ิมข้ึน

23 จัดหำรำยได้เข้ำสู่เทศบำล เพ่ือจัดหำรำยได้เข้ำสู่ เทศบำลต ำบลควนขนุน 30,000         - 30,000         - 30,000        กำรจัดกิจกรรม เทศบำลต ำบลควนขนุน กองคลัง

ต ำบลควนขนุน เทศบำลในรูปแบบต่ำงๆ มีรำยได้เพ่ิมข้ึน หรือกิจกำร มีรำยได้เพ่ิมมำกข้ึน

ท่ีสำมำรถจัดเก็บ สำมำรถน ำไปบริหำร

รำยได้เพ่ิมมำกข้ึน จัดกำรองค์กร

รวม จ านวน 23  โครงการ 5,897,600 5,037,600 5,597,600 7,037,600 5,097,600

   8.2 กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการจัดระบบบริการท่ีทันสมัยสู่องค์กรภาครัฐ 4.0

        (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 110 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ติดต้ังเคร่ืองขยำยเสียง เพ่ือเป็นเคร่ืองมือส ำหรับ ติดต้ังเคร่ืองขยำยเสียง 30,000 - - - - เคร่ืองขยำยเสียง ประชำชนในเขตเทศบำล ส ำนักปลัด

บนยำนพำหนะ ใช้ประชำสัมพันธ์เผยแพร่ บนรถกระบะของ พร้อมส่วนประกอบ ได้รับทรำบข้อมูลข่ำวสำร เทศบำล

ข่ำวสำรกิจกรรม/โครงกำร เทศบำล ท่ีเก่ียวข้องติดต้ัง กิจกรรม โครงกำรของ

ของเทศบำลท่ีเป็น บนรถกระบะ เทศบำลอย่ำงท่ัวถึงและ

ประโยชน์ต่อประชำชน ทันท่วงที

รวม จ านวน 1 โครงการ 30,000 - - - -

งบประมาณ

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

   8.2 กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการจัดระบบบริการท่ีทันสมัยสู่องค์กรภาครัฐ 4.0

        (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 111 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 จ้ำงเหมำบริกำรผู้ช่วยสอน เพ่ือจ้ำงเหมำพนักงำนจ้ำง พนักงำนจ้ำงเหมำ 173,520        173,520        173,520        173,520        173,520      ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กฯ กอง

ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กเทศบำล เป็นผู้ช่วยสอนของศูนย์ จ ำนวน  2  คน มีผู้ช่วยสอน มีผู้ช่วยสอนเพียงพอ กำรศึกษำ

ต ำบลควนขนุน พัฒนำเด็กเล็กเทศบำล จ ำนวน 2  คน ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กฯ

ต ำบลควนขนุน มีประสิทธิภำพและ

มีควำมเรียบร้อย

2 จ้ำงเหมำบริกำรรักษำ เพ่ือจ้ำงเหมำพนักงำนจ้ำง พนักงำนจ้ำงเหมำ 173,520        173,520        173,520        173,520        173,520      ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก กอง

ควำมสะอำดศูนย์พัฒนำ รักษำควำมสะอำด จ ำนวน  2  คน เทศบำลและ เทศบำลและศูนย์ฟิตเนส กำรศึกษำ

เด็กเล็กเทศบำลและ ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก ศูนย์ฟิตเนส เทศบำลมีควำมสะอำด

ศูนย์ฟิตเนสเทศบำล เทศบำลและศูนย์ฟิตเนส มีผู้ท ำควำมสะอำด เป็นระเบียบเรียบร้อย

เทศบำลท้ังภำยในและ จ ำนวน  2  คน

ภำยนอก

3 ติดต้ังลูกกรงเหล็กดัด เพ่ือให้ทรัพย์สินของ อำคำรศูนย์พัฒนำ - 50,000         - - - จ ำนวน 1 หลัง เด็กนักเรียน บุคลำกร กอง

อำคำรใหม่ศูนย์พัฒนำ ทำงรำชกำรมีควำม เด็กเล็กเทศบำลฯ และทรัพย์สินของ กำรศึกษำ

เด็กเล็กเทศบำลต ำบล ปลอดภัยไม่สูญหำย มีกำรติดต้ังเหล็กดัด ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กฯ

ควนขนุน มีควำมปลอดภัย

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

        (3) แผนงานการศึกษา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

   8.2 กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการจัดระบบบริการท่ีทันสมัยสู่องค์กรภาครัฐ 4.0

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 112 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 ติดต้ังตำข่ำยเหล็กบริเวณ เพ่ือควำมปลอดภัย ติดต้ังตำข่ำยเหล็ก - - - 150,000        - จ ำนวน  1  หลัง เด็กนักเรียน บุคลำกร กอง

ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กเทศบำล ในชีวิตและทรัพย์สิน อำคำรห้องน้ ำห้องส้วม ของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก กำรศึกษำ

ต ำบลควนขนุน หลังใหม่ มีควำมปลอดภัย

5 ปรับปรุงศูนย์ฟิตเนส เพ่ือปรับปรุงศูนย์ฟิตเนส ปรับปรุงทำงข้ึน - - 100,000        - - จ ำนวน 1 คร้ัง ผู้มำใช้บริกำรได้รับ กอง

เทศบำลต ำบลควนขนุน เทศบำลต ำบลควนขนุน ศูนย์ฟิตเนสเทศบำล ควำมอ ำนวยสะดวก กำรศึกษำ

6 ปรับปรุงภูมิทัศน์โดยรอบ เพ่ือให้ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก บริเวณศูนย์พัฒนำ - - 100,000        - - จ ำนวน 1 คร้ัง พ้ืนท่ีบริเวณศูนย์พัฒนำ กอง

อำคำรศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก เทศบำลสะอำดเรียบร้อย เด็กเล็กเทศบำลต ำบล เด็กเล็ก มีควำมสะอำด กำรศึกษำ

เทศบำลต ำบลควนขนุน มีควำมปลอดภัย ควนขนุน เรียบร้อยสวยงำม

7 ปรับปรุงห้องครัว เพ่ือใช้ในกำรเก็บ ปรับปรุงห้องครัว 50,000         - - - - จ ำนวน  1  หลัง อุปกรณ์และทรัพย์สิน กอง

ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กเทศบำล อุปกรณ์และทรัพย์สิน อำคำรหลังเก่ำ ของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก กำรศึกษำ

ต ำบลควนขนุน ของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก จัดเก็บเป็นระเบียบและ

เทศบำลต ำบลควนขนุน ปลอดภัย

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

   8.2 กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการจัดระบบบริการท่ีทันสมัยสู่องค์กรภาครัฐ 4.0

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

        (3) แผนงานการศึกษา

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 113 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 จ้ำงเหมำบริกำรคนงำน เพ่ือปฏิบัติงำนกำรเงินและ พนักงำนจ้ำงเหมำ 86,760         86,760         86,760         86,760         86,760        งำนกำรเงินและบัญชี กำรปฏิบัติงำนกำรเงิน กอง

เพ่ือปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงิน บัญชีของศูนย์พัฒนำ จ ำนวน 1 คน ของศูนย์พัฒนำ และบัญชีของศูนย์พัฒนำ กำรศึกษำ

และบัญชีของศูนย์พัฒนำ เด็กเล็กเทศบำลต ำบล เด็กเล็กเทศบำลฯ เด็กเล็กเทศบำลฯ

เด็กเล็กเทศบำลต ำบล ควนขนุน ให้ถูกต้องตำม ถูกต้องและมี ถูกต้องตำมระเบียบ

ควนขนุน ระเบียบท่ีเก่ียวข้อง ประสิทธิภำพ

9 ปรับปรุงห้องน้ ำศูนย์พัฒนำ เพ่ือให้ห้องน้ ำศูนย์พัฒนำ ห้องน้ ำได้รับกำร - 100,000 - - - ปรับปรุงห้องน้ ำ ห้องน้ ำศูนย์พัฒนำ กอง

เด็กเล็กเทศบำลต ำบล เด็กเล็กเทศบำล มีควำม ปรับปรุง จ ำนวน 1 คร้ัง เด็กเล็กเทศบำล กำรศึกษำ

ควนขนุน สะอำดเรียบร้อย มีควำมสะอำดเรียบร้อย

มีควำมปลอดภัย มีควำมปลอดภัย

รวม จ านวน 9  โครงการ 483,800 583,800 633,800 583,800 433,800

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

        (3) แผนงานการศึกษา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

   8.2 กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการจัดระบบบริการท่ีทันสมัยสู่องค์กรภาครัฐ 4.0

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 114 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 จ้ำงเหมำบริกำรผู้ช่วย เพ่ือจ้ำงเหมำผู้ช่วยปฏิบัติ พนักงำนจ้ำงเหมำ 108,000 108,000 108,000 108,000 108,000 กองสำธำรณสุข สำมำรถปฏิบัติงำน กอง

ปฏิบัติงำนด้ำนสำธำรณสุข งำนด้ำนสำธำรณสุข จ ำนวน 1 คน และส่ิงแวดล้อม ด้ำนสำธำรณสุข สำธำรณสุขฯ

มีผู้ช่วยปฏิบัติงำน ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ

2 จ้ำงเหมำบริกำรงำนบันทึก เพ่ือให้เกิดประสิทธิภำพ จ้ำงพนักงำนปฏิบัติงำน 173,520 173,520 173,520 173,520 173,520 งำนเอกสำร งำนเอกสำรธุรกำรต่ำงๆ กอง

ข้อมูลงำนธุรกำร ในกำรปฏิบัติงำนบันทึก บันทึกข้อมูล งำนธุรกำร ธุรกำรต่ำง ๆ เกิดควำมเป็นระเบียบ สำธำรณสุขฯ

และสำรบรรณ ข้อมูล งำนธุรกำร งำนสำรบรรณ  เกิดควำมเรียบร้อย เรียบร้อยเสร็จ

และงำนสำรบรรณ จ ำนวน 2 คน มีประสิทธิภำพ ตำมก ำหนด

รวม จ านวน 2  โครงการ 281,520 281,520 281,520 281,520 281,520

        (4) แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

   8.2 กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการจัดระบบบริการท่ีทันสมัยสู่องค์กรภาครัฐ 4.0

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 115 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 จ้ำงเหมำเพ่ือส ำรวจออกแบบ เพ่ือจ้ำงส ำรวจ ออกแบบ มีงบประมำณเพ่ือใช้จ่ำย 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 โครงกำรก่อสร้ำง โครงกำรก่อสร้ำง กองช่ำง

และควบคุมงำนโครงกำร และควบคุมงำนโครงกำร ในกำรจ้ำงเหมำส ำรวจ มีกำรออกแบบ ด ำเนินกำรถูกต้อง

ต่ำงๆ ตำมเทศบัญญัติ ก่อสร้ำงตำมท่ีระบุไว้ใน ออกแบบและควบคุม อย่ำงถูกต้อง ตำมหลักวิชำกำร

งบประมำณรำยจ่ำย เทศบัญญัติงบประมำณ งำนโครงกำรต่ำงๆ ตำม ตำมระเบียบ และตำมระเบียบ

และเงินอุดหนุน รำยจ่ำยและเงินอุดหนุน เทศบัญญัติงบประมำณ

รำยจ่ำยและเงินอุดหนุน

2 จ้ำงเหมำบริกำรคนงำน เพ่ือจ้ำงเหมำบริกำรคนงำน จ้ำงเหมำคนงำน 347,040 347,040 347,040 347,040 347,040 เพ่ิมประสิทธิภำพ สำธำรณูปโภคท่ีช ำรุด กองช่ำง

เพ่ือปฏิบัติงำนโยธำและ ปฏิบัติงำนโยธำและ ปฏิบัติงำนโยธำและ ในกำรซ่อมบ ำรุง ได้รับกำรซ่อมแซม

ซ่อมบ ำรุงสำธำรณูปโภค ซ่อมบ ำรุงสำธำรณูปโภค ซ่อมบ ำรุงสำธำรณูปโภค ร้อยละ 70

จ ำนวน 4 คน

3 จ้ำงเหมำบริกำรบันทึก เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพ จ้ำงเหมำพนักงำนบันทึก 86,760 86,760 86,760 86,760 86,760 งำนธุรกำรและ งำนธุรกำรและ กองช่ำง

ข้อมูลงำนธุรกำรและ ในกำรปฏิบัติงำนธุรกำร ข้อมูลงำนธุรกำรและ งำนสำรบรรณ งำนเอกสำรเกิดควำม

งำนสำรบรรณ และงำนสำรบรรณ งำนสำรบรรณ จ ำนวน มีควำมถูกต้อง คล่องตัวด ำเนินกำร

1 คน ด ำเนินกำร แล้วเสร็จทันเวลำ

แล้วเสร็จทันเวลำ

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

        (5) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

   8.2 กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการจัดระบบบริการท่ีทันสมัยสู่องค์กรภาครัฐ 4.0

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 116 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 จ้ำงเหมำบริกำรคนงำน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพ จ้ำงเหมำพนักงำน 86,760 86,760 86,760 86,760 86,760 งำนส ำรวจออกแบบ เกิดควำมสะดวกรวดเร็ว กองช่ำง

ส ำรวจ ออกแบบ เขียนแบบ และควำมถูกต้องแม่นย ำ ปฏิบัติงำนส ำรวจ เขียนแบบ ถอดแบบ ในกำรท ำงำนด้ำนกำร

ถอดแบบปริมำณวัสดุ ในงำนส ำรวจ ออกแบบ ออกแบบ เขียนแบบ มีควำมถูกต้อง ส ำรวจ ออกแบบ 

งำนสถำปัตยกรรม เขียนแบบ ถอดแบบปริมำณ ถอดแบบปริมำณ เขียนแบบ ฯลฯ

วัสดุงำนสถำปัตยกรรม วัสดุงำนสถำปัตยกรรม

จ ำนวน 1 คน

รวม จ านวน  4 โครงการ 1,020,560 1,020,560 1,020,560 1,020,560 1,020,560

 

   8.2 กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการจัดระบบบริการท่ีทันสมัยสู่องค์กรภาครัฐ 4.0

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

        (5) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 117 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)



ผ.02

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 KPI จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 จ้ำงเหมำบริกำรจดมำตร เพ่ือใช้จ่ำยในกำรจ้ำงเหมำ จ้ำงพนักงำน 303,660 347,040 347,040 347,040 347,040 ระบบกำรจัดเก็บ กำรประปำมีรำยได้ กองกำรประปำ

น้ ำประปำ/ติดตำมทวงหน้ี บริกำรจดมำตรน้ ำประปำ จ ำนวน  3  คน ค่ำน้ ำประปำ จำกกำรจัดเก็บมีกำร

ซ่อมแซมและดูแลระบบ ติดตำมทวงหน้ี ซ่อมแซม มีประสิทธิภำพ ดูแลระบบประปำได้

ประปำ และดูแลระบบประปำ กำรดูแลระบบ ท่ัวถึง

ประปำมีประสิทธิภำพ

มำกข้ึนร้อยละ 70

2 ปรับปรุงระบบโปรแกรม เพ่ือปรับปรุงระบบ โปรแกรมประปำ 50,000          - -               -  - ระบบโปรแกรม กำรออกใบเสร็จค่ำน้ ำ กองกำรประปำ
ประปำส ำเร็จรูป โปรแกรมประปำให้มี จ ำนวน 1  โปรแกรม มีควำมทันสมัย ประปำมีควำมแม่นย ำ

ควำมทันสมัยและรวดเร็ว สะดวกต่อกำรใช้ รวดเร็วและทันสมัย

ย่ิงข้ึน งำน

3 จ้ำงเหมำบริกำรท ำหน้ำท่ี เพ่ือใช้จ่ำยเป็นค่ำจ้ำงเหมำ จ้ำงพนักงำน จ ำนวน - 120,000 120,000 120,000 120,000 กำรบริกำร กำรผลิต ผู้ใช้น้ ำประปำได้ใช้ กอง

ผู้ช่วยพนักงำนผลิตน้ ำประปำ บริกำรท ำหน้ำท่ีผู้ช่วย 1 คน และซ่อมแซมเป็นไป น้ ำประปำและมีกำร กำรประปำ

และซ่อมบ ำรุง พนักงำนผลิตน้ ำประปำ ด้วยควำมรวดเร็ว บริกำรอย่ำงท่ัวถึงและ

และซ่อมบ ำรุง และมีประสิทธิภำพ ประสิทธิภำพ

รวม จ านวน  3  โครงการ 353,660 467,040 467,040 467,040 467,040

   8.2 กลยุทธ์พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการจัดระบบบริการท่ีทันสมัยสู่องค์กรภาครัฐ 4.0

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

        (6) แผนงานการพาณิชย์

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ส่วนท่ี 3 แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 118 ยุทธศำสตร์ท่ี 8 กำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ผ.02)


