
 
3.5รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

 
ความ

เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

1.การเพิ่มขีด
ความสามารถ
ภาคเกษตร 
อุตสาหกรรม
ต่อเนื่องจาก
การเกษตร
และ
ผลิตภัณฑ์
ชุมชนและ
ท้องถิ่น 

1.การเพิ่มขีด
ความสามารถ
ภาคเกษตร
อุตสาหกรรม
ต่อเนื่องจาก
การเกษตร
และ
ผลิตภัณฑ์
ชุมชนและ
ท้องถิ่น 

1.การเพิ่มขีด
ความสามารถ
ภาคเกษตร
อุตสาหกรรม
ต่อเนื่องจาก
การเกษตร
และ
ผลิตภัณฑ์
ชุมชนและ
ท้องถิ่น 

โครงสร้าง
พื้นฐานได้รับ
การพัฒนา
และปรับปรุง
เพื่อเกื้อหนุน
ภาค
เกษตรกรรม  
ได้มาตรฐาน
ประชาชน
ได้รับความ
สะดวก
ปลอดภัยใน
การคมนาคม 

จ านวน
โครงสร้าง
พื้นฐานท่ี
ได้รับการ
พัฒนาและ
ปรับปรุงเพื่อ
เกื้อหนุนภาค
เกษตรกรรม  

1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

พัฒนาและ
ปรับปรุง
โครงสร้าง
พื้นฐานให้มี
มาตรฐานเพื่อ
เกื้อหนุนภาค
เกษตรกรรม 

เช่น ก่อสร้าง
ถนนคสล.
ซอยชมทุ่ง
ฯลฯ 

กองช่าง ทุกหน่วยงาน
ในสังกัด
เทศบาล

ต าบลควน
ขนุน 

 

2.การพัฒนา
สู่อุตสาห 
กรรม
ท่องเท่ียว             
เชิงนิเวศน์
แบบเพ่ิม
คุณค่าครบ
วงจรที่ยั่งยืน 

2.การพัฒนา
สู่การ
ท่องเท่ียว        
เชิงอนุรักษ์
และเชิง
วัฒนธรรม 

2.การพัฒนา
สู่การ
ท่องเท่ียว        
เชิงอนุรักษ์
และเชิง
วัฒนธรรม 

โครงสร้าง
พื้นฐานได้รับ
การพัฒนา
และปรับปรุง
เพื่อส่งเสริม
การท่องเท่ียว 
ได้มาตรฐาน
ประชาชน
ได้รับความ
สะดวก
ปลอดภัยใน
การคมนาคม 

จ านวน
โครงสร้าง
พื้นฐานท่ี
ได้รับการ
พัฒนาและ
ปรับปรุงเพื่อ
ส่งเสริมการ
ท่องเท่ียว  

1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

พัฒนาและ
ปรับปรุง 
โครงสร้าง
พื้นฐานให้มี
มาตรฐานเพื่อ
ส่งเสริมการ
ท่องเท่ียว 

เช่น ปรับปรุง
ทางเท้าพร้อม
คูระบายน้ า 
ถ.ควนขนุน-
ทะเลน้อย
ฯลฯ 

กองช่าง ทุกหน่วยงาน
ในสังกัด
เทศบาล

ต าบลควน
ขนุน 

 

 
 



 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

3.การพัฒนาคน
คุณภาพ สังคม 
คุณธรรม         
สู่เมืองแห่ง
ปัญญาและสันติ
สุขท่ียั่งยืน 

3.การพัฒนา
คนและสังคม
ให้มีคุณภาพ 

3.การพัฒนา
คนและสังคมให้
มีคุณภาพ 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี 
สังคมน่าอยู่ 
ชุมชนเข้มแข็ง 

ร้อยละความพึง
พอใจของ
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

60 65 70 75 ความพึงพอใจ
เพิ่มขึ้น 

ปีละ 5% 

พัฒนาคนให้มี
คุณภาพเพื่อ
สังคมน่าอยู่และ
ชุมชนเข้มแข็ง 
 
 
 

เช่น ตรวจ
ทดสอบสาร
ปนเปื้อนใน
อาหาร,เบี้ย
ยังชีพ
ผู้สูงอายุ 
ฯลฯ 

ส านักปลัด 
กองการศกึษา 

กองช่าง 
กองสาธารณสุข 

 
 
 
 

 
 

ทุก
หน่วยงาน
ในสังกัด
เทศบาล

ต าบลควน
ขนุน 

 

4.การจัดการ
ทรัพยากรธรรม     
ชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ี
ยั่งยืน 

4.การบริหาร
จัดการและ
การอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม 

4.การบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อมได้รับ
การดูแลรักษา 
ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์
และฟื้นฟู 

จ านวน
โครงการในการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

2 2 2 2 ปีละ 2 
โครงการ 

บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

เช่น 
ประกวด
ชุมชนด้าน
สิ่งแวดล้อม 
รณรงค์
สร้าง
จิตส านึกฯ
ฯลฯ 

กองสาธารณสุข 

กองช่าง 
ทุก

หน่วยงาน
ในสังกัด
เทศบาล

ต าบลควน
ขนุน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

5.การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองรองรับ
การเปลี่ยนแปลง
และการพัฒนา
เมืองสู่อนาคต 

5.การสร้าง
ความเข้มแข็ง
และการ
บริหาร
จัดการที่ดี 

5.การสร้าง
ความเข้มแข็ง
และการบริหาร
จัดการที่ดี 

การบริหารงาน
และการปฏิบัต ิ
งานของเทศบาล
มีประสิทธิภาพ 
ส่งเสริม
กระบวนการ                 
มีส่วนร่วม             
และความร่วมมือ
ทุกภาคส่วนใน
การพัฒนา
ท้องถิ่น 

ร้อยละของ
ผู้รับบริการ            
มีความพึงพอใจ
ต่อการให ้
บริการของ
เทศบาลต าบล
ควนขนุน 

60 65 70 75 ความพึงพอใจ
เพิ่มขึ้น 

ปีละ 5% 

การบริหาร
จัดการที่ดี และ
ส่งเสริม
สนับสนุนการ           
มีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

เช่น พัฒนา
คุณธรรม
จริยธรรม
ให้แก่
ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา 
ข้าราชการ
พนักงาน
จ้าง 
ฯลฯ 

ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

กองการศกึษา 
กองสาธารณสุข 

กองการ
ประปา 

ทุก
หน่วยงาน
ในสังกัด
เทศบาล

ต าบลควน
ขนุน 

 

3.การพัฒนาคน
คุณภาพ สังคม 
คุณธรรม         
สู่เมืองแห่ง
ปัญญาและสันติ
สุขท่ียั่งยืน 

6.นโยบาย              
ท่ีส าคัญของ
รัฐบาล 

6.นโยบาย               
ท่ีส าคัญของ
รัฐบาล 

นโยบายของ
รัฐบาลได้รับการ
ตอบสนองและ
แก้ไขปัญหาของ
สังคม 
 

ร้อยละของการ
น านโยบายของ
รัฐบาลไป
ปฏิบัติ 

50 55 60 65 การน า
นโยบายของ
รัฐบาลไป

ปฏิบัติเพิ่มขึ้น
ปีละ 5% 

น านโยบายท่ี
ส าคัญของ
รัฐบาลไปปฏิบัติ
เพื่อตอบสนอง
และแก้ไขปัญหา
ในสังคม 

เช่น 
ส่งเสริม
บทบาท
สตรี,ก้าว
ตามรอยพ่อ
หลวงตาม
หลัก
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
ฯลฯ 

ส านักปลัด 
 

ทุก
หน่วยงาน
ในสังกัด
เทศบาล

ต าบลควน
ขนุน 

 

 
 
 
 
 
 
 


